Sprawozdanie z dziatalnosci instytucji
zapewniajacej stuzby zeglugi powietrznej za
rok 2019

MAZOWIECKI PORT LOTNICZY WARSZAWA-MODLIN SPOtKA Z OGRANICZONA
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Nowy Dwér Mazowieckl 23-03-2020
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INSTYLUCH

Informacje dotyezgce roku 2019

Bezpieczeristwo jest jedna z podstawowych funkcji biznesowych dla Spétki Mazowiecki Port Lotniczy
Warszawa-Modiin Sp. z c.0. W 2019 roku, jak i poprzednich latach, Spétka daiyta do statego
udoskonalania wszelkich strategii i proceséw w celu zapewnienia, i dziatalnoé¢ lotnicza odbywa sie
w warunkach zréwnowazone} alokacji zasobdw organizacji, ukierunkowane] na zapewnienie
najwyiszege motiliwego poziomu bezpieczetristwa oraz realizacji krajowych | miedzynarodowych
standardéw $wiadczenia ustug.

Jednoczesnie w roku 2019 Spédtka dgiyta do doskonalenia systemu zarzgdzania bezpieczernstwem, jak
réwniez rozwijania kultury bezpieczerstwa w realizacji proceséw Lotniskowej Stuiby Informacji
Powietrznej (AFIS) Portu Lotniczego Warszawa/Modlin.

W tym celu w roku 2019 realizowano dziatania wskazane ponize;:

1.

10.

11

Zabezpieczenie operacji lotniczych, zapewnianych przez stuzbe AFIS na wymaganym prawem
poziomie bezpieczeristwa poprzez traktowanie bezpieczefistwa jako najwyiszego priorytetu
organizacyjnege stojacego ponad wszelkimi naciskami  handlowymi, operacyjnymi,
$rodowiskowymi czy spolecznymi.

Cigete doskonalenie Systemu Zarzadzania Bezpieczeristwem stuiby AFIS w przestrzenl
powietrznej lotniska Warszawa/Medlin poprzez aktywne zaangaiowanie w System
Zarzadzania Bezpieczeristwem catej kadry kierowniczej.

State monitorowanle | przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw prawnych, wymagani
| zalecane] praktyki w zakresie bezpieczeristwa dotyczgcego dziatalnoécei stuzby AFIS.
Promowanie kultury bezpieczeristwa wirdd pracownikdw i uzytkownikdw lotniska.
Zapewnianie sposobdw skutecznego komunikowania kwestii zwigzanych z bezpieczeristwem
wszystkim pracownikom oraz uiytkownikom lotniska Warszawa/Modlin poprzez system
dobrowolnego i obowigzkowego zglaszania spraw zwiazanych z bezpieczedstwem, gdzie
wszystkie swoje ,spostrzezenia” w ramach obowigzkowego systemu zglaszania zdarzeri naleiy
zgtaszaé bezposrednio do DOPL, fub chcgc zachowaé poufnosé, w ramach dobrowolnego
systemu zglaszania za poérednictwem skrzynek SMS z wykorzystaniem formularza PLM-01.
Realizacja niezbednych szkoler dla stuzby AFIS.

Zapewnienie wszelkich niezbednych zasobdw, zaréwno finansowych jak i sprzetowych,
szkoleniowych i ludzkich dla prawidiowego i bezpiecznego funkcjonowania lotniska oraz stuzby
AFIS.

Zapewnienie statego i wilaiciwego obiegu informacji zwigzanych z aktualnymi celami
bezpieczeristwa w Spdice.

Zapewnienie wiasciwej struktury organizacyjnej, z jasnym okreéleniem dia wszystkich
pracownikéw | kadry zarzadzajgcej ich obowigzkéw, odpowiedzialnodci i kompetenciji
w obszarze bezpieczenstwa.

Zarzadzanie Systemem Bezpieczeristwa i jego ciggte doskonalenie przez procesy zapewniajace
podejmowanie odpowiednich i adekwatnie skutecznych krokow.

Sprawowanie nadzoru nad zewnegtrznymi dostawcami usfug | towaréw w cbszarze spelnienia
standardow bezpieczetistwa.
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Od roku 2015 Mazowiecki Port Lotniczy Warszawa/Modlin zostal wigczony do Planu skutecznosci
dziatania stuzb zeglugi powietrznej na lata 2015-2019.

tacznie za rok 2019 Spétka wystgpita do Ministerstwa Infrastruktury z czterema wnioskami o wyplate
kwot dotacji celowych na rozliczenie kosztéw refundowanych utrzymania Lotniskowej Stuiby
informacji Powietrznej (AFIS) w przestrzeni niekontrolowanej ATZ EPMO. Kwoty wnioskowanych
dotacji celowych za rok 2019 prezentuje poniisza tabela.

Za okres

1.01-31,12.2018

Dotacja 2 tytulu zapewnienia stuiby teglugi powietrznej za | kw 2013 r 0,00
Dotacja 2 tytutu zapewnienia sfuiby Zeglugl powietrznej za Il kw 2018 ¢ 10 821,00
Dotacja z tytutu zepewnienia stuiby Zeglugl powietrznej za il kw 2015 ¢ 108 527,00
Dotacja z tytutu 2apewnienia stuzby deglugi powietrznej za IV kw2018 ¢ 0,00
Dataca z tytutu zapewntenla stuby teglugi powletrznej, razem 120 348,00

Wszystkie powyisze wnioski zostaly zaakceptowane, a kwoty dotacji przekazany na rachunek
bankowy Spatki.

W roku 2019 Spétka w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig instytucii zapewniajgce] stuzby zeglugi
powietrznej poniosta nastepujgce koszty:

a} koszty personelu
Ponlesione w roku 2019 koszty personelu to koszty wynagrodzen zasadniczych pracownikéw
zaangazowanych w realizacje zadan stuiby AFIS wraz z narzutaml na wynagrodzenia z tytufu
ubezpieczer spofecznych.
Mazowiecki Port Lotniczy Warszawa-Modlin Sp. z o.0. nie zstrudniat w roku 2019 dedykowanych
pracownikéw do obsltugl meteo. Ustugi meteo {wiadczone byly przez caly ten okres przez IMGIW.
Zespdt AFIS korzystat z danych i urzadzer meteo w zakresie swoich uprawnieri i cbowigzkdéw.

b) inne koszty operacyjne
Poniesione w roku 2019 inne koszty operacyjne to przede wszystkim koszty zwigzane z uzywanymi
przez stutby AFIS elementami infrastruktury, takie jak koszty remontéw i serwisu, ustug zwigzanych 2
obstuga komunikacji i teleinformatyki, inne koszty ustug obcych oraz materiatéw i medidw.

¢) amortyzacja
Poniesione w roku 2019 koszty amortyzacji dotycza urzadzen Meteo, z ktérych korzysta zespdt AFIS.

d} koszt kapitatu

Koszty kapitalu zostaly wyliczone w oparciu o wartoéé netto érodkéw trwalych wymienionych w
punkcie dotyczgcym amortyzacii.

Do wyliczenia kosztéw kapitatu skorygowano wartoé¢ netto érodkéw trwalych dla kaidego roku o
wskaznik 25,3% odzwierciedlajacy poziom wkiadu wiasnego.

Wskaznik ROE przyjeto na poziomie oprocentowania czteroletnich obligacji skarbowych czyli 3,5% w
skali roku.
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el instvtucii rok 201

Wynik finansowy instytucji zapewniajgcej stuzby Zeglugi powietrznej za rok 2019 przedstawia sig
nastepujaco:

_ Przychody/koszty Kwota w zi.

f’r;yc_hgdy {naleine &ota_c_jej 12_0 348,00
Przychody ;tyfuiu naWigﬁc]l terminalowej 1 1.0_3,4_6.__3
_kqs_zfy &zi_afalnoé_ﬁ AFIS ' 466 36-1,33
Wynik finansowy 344 90,70

Prezentowane przychody 2z tytutu dotacji celowej nie uwzgledniajg ewentualnych korekt
dokonywanych na wniosek Prezesa Urzedu Lotnictwa Cywilnego oraz Ministerstwa Infrastruktury,
ktdre mogg pojawié sie podczas procesu rocznego rozliczenia dotacji, ktére to zgodnie z przepisarml
dokonywane w terminie skfadania wniosku za drugi kwartat roku nastepnego. Réznice te, jeéli sie
pojawig, nie powinny jednak mie¢ materialnego znaczenia przy ocenia sytuacji finansowej AFIS za rok
2019.

Ocena skutecznosci dziatania dokonywana jest w ramach obowigzkéw sprawozdawczych
przedktadania baz kosztowych do Urzedu Lotnictwa Cywilnego w zwigzku z § 5 ust. 1 rozporzgdzenia
Ministra Transportu z dnia 15 maja 2007 r. w sprawie optat nawigacyjnych. Proces keordynuje ULC
udostepniajgc odpowiednie tabele sprawozdawcze optat terminalowych do wypetnienia.

Niezaleinie Spotka wypeinia, opracowany przez PRU EUROCONTROL i przekazywany przez ULC szablon
sprawozdania z monitorowania realizacji Planu Skutecznoéci Dziatania zawierajgcy informacje w
zakresie dziatalnoéci Spdtki jako instytucji zapewniajacej stuiby ieglugi powietrznej w obszarze
terminalowej efektywnoséci kosztowej. W przypadku Spétki w sprawozdaniu stwierdzono jedynie fakt
poniesienia nifszych kosztéw w roku 2019 niz zakladano pierwotnie w Planie Skutecznoéci Dziatania
w zwigzku z czym dalsze wyjaénienia (plan naprawczy) nie byly wymagane.

W 2019 r. stuzba AFIS byla sprawowana z budynku nr 24 SD (sdTWR), ktéry zostat zaadaptowany
na potrzeby sprawowania stuzb ruchu lotniczego.

Stuzba AFIS do sprawowania stuib ruchu lotniczego wykorzystywata infrastrukture PAZP oraz MPL
na podstawie zawartych umédw.

Na potrzeby pracy AFIS w sdTWR nie byly ponoszone dodatkowe naktady finansowe na przystosowanie
pomieszczer, ktdre uwzglednia umowa z PAZP,



Poniza tabela zawiera poréwnanie kosztow rzeczywistych do kosztéw zawartych w Planie Skutecznoséci
Dziatania. Dane przedstawiono w petnych tysigcach ziotych.

Grupa kosztéw w Planie Wykon we. PSD  Budset we. PSD Odchylenie PSD- % PSD-Wykon.
Skutecznosci Dziatania Y g Udzet We- Wykon. vs. PSD-Budiet

i
i
H
!
i
i
i
H

‘11 Koszty personelu 310726,67 390 000,00 -79 273,33 79,7%@
1.2 Inne koszty opfza cyjnja:- 155 634,66 561 769,57 -406 134,91 27,7-%%;
13 Amortyzacja 0,00 42500,00  -42 500,00 0,0%,
L

i1.4 Koszt kapitatu 0,00 22 375,45 -2237545

466 361,33 1016645,02°  -550 283,69

Koszty personelu — Nizsze koszty wynikajg ze zmiany struktury zatrudnienia oséb zaangazowanych w
AFIS i mniejszego wymiaru pracy stuzb.

Inne koszty operacyjne — NiZsze niz zaktadano koszty napraw i serwisu, ustug obcych, szkolen i edukacji
gtdwnie na skutek mniejszej niz zaktadano aktywnosci stuzb AFIS.

Amortyzacja — W wyniku zmiany miejsca funkcjonowania AFIS w 2019 nie wystgpity koszty amortyzacji
TWR. Nie zakupiono takze nowego samochodu, a uzywany dotychczas zostat umorzony juz w 100%.

Amortyzacja urzadzen meteo w PSD wykazywana byla w grupie kosztow 1.2.

Koszt kapitatu — Nizsze z powodu zmniejszenia wymiaru czasu, w ktérym wykorzystywana jest
infrastruktura na potrzeby AFIS.

Proces konsultacji z uzytkownikami stuzb zeglugi powietrznej odbywa sie pod kuratelg i z inicjatywy
Urzedu Lotniciwa Cywilnego. Spétka nie prowadzi samodzielnie konsultacji z uiytkownikami stuzb,
jednak dane przekazywane do ULC brane sg pod uwage w trakcje formalnego procesu konsultacji.

W roku 2019 Spétka w ramach dziatan instytucji zapewniajacej stuiby zeglugi powietrznej zatrudniata
wystarczajaca liczbe certyfikowanych pracownikéw, dbajac jednoczesnie o utrzymanie odpowiedniego
poziomu kwalifikacji, umiejetnosci i uprawnier poprzez zapewniania udziatu w odpowiednich kursach
i szkoleniach.

Rok 2019 jest ostatnim rokiem PSD w drugim okresie odniesienia. Spotka nie dokonata zgtoszenia
stuzby AFIS do Planu Skutecznodci Dziatania na kolejny okres tj. lata 2020-2024.

Od dnia 01.01.2020 Spétka zawiesita stuzbe AFIS o czym poinformowata Prezesa Urzedu Lotnictwa
Cywilnego pismem z dnia 29 listopada 2019 roku.
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Sprawozdanie z dziatalnosci instytucji zapewniaiacej stuiby zeglugi nowietrzne;j za rok 2019.

Leszek Chorze %J’
o

p.0. Prezes Zarzad
Wiceprezes Zarzgdu

Piotr Qkienczy
Wiceprezes Zajzadu

Marcin Danj
WiceprezesZarzadu
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